
Ä299 Ideenschmiede und Zukunftslabor: Wissenschaft und Hochschule 

Antragsteller*in: Sahra Damus (Frankfurt-Oder KV)

Änderungsantrag zu 2.3

In Zeile 19 einfügen:
Der wissenschaftliche Nachwuchs braucht eine langfristige berufliche Perspektive. Mit unbefristeten
Stellen für dauerhaft anfallende Aufgaben wollen wir den akademischen Mittelbau stärken und neue
Personalkategorien jenseis der Professur schaffen.

Um Wissenschaftler*nnen eine frühere und familienfreundlichere Karriereperspektive bieten zu können,
streben wir die Ausweitung eines verbindlichen tenure-track bei Juniorprofessuren an. Das
Hochschulgesetz muss zudem so geändert werden, dass nach entsprechender Evaluierung ein Aufstieg
auch von einer W2- auf eine W3-Professur möglich ist. Damit wird das Brandenburgische
Hochschulsystem auch international wettbewerbsfähiger und wirkt dem Drop-out gerade junger
Wissenschaftlerinnen entgegen.
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